
Nombre del curso Descripción  

 

Curso de Urgencias 
Dirigido a: MIR, EIR. 

 

• Punto de encuentro para conocer el Hospital y a los diferentes profesionales que 
trabajan en el mismo. 

• Conocer la organización y funcionamiento de la Unidad de Urgencias, así como su 
relación con los diferentes Servicios. 

• Papel del Médico Residente en la asistencia urgente y los procedimientos  
administrativos implicados. 

•  Adquirir las aptitudes y destrezas clínicas necesarias para la incorporación a la 
actividad asistencial en relación con la atención al  paciente urgente. 

 

Cronograma: En el primer año de residencia. Inicio tras incorporación al hospital 

 

• Conocimiento de las pautas básicas para el manejo de las 
patologías de mayor prevalencia por parte del Médico Residente, 
incidiendo en la Historia Clínica, Exploración Física, 
planteamientos Diagnósticos y actitud Terapéutica inicial. 

• Especial incidencia en el enfoque del paciente en su conjunto, 
evitando la fragmentación del proceso proporcionada por la 

excesiva especialización 

 
Duración del curso: 60 horas. 30 teóricas y 30 Prácticas. 
Semipresencial. 
 

 

Curso de Reanimación       

cardiopulmonar 
Dirigido a: Todos los 

Residentes en Formación. 

 

1-OBJETIVOS: -Revisar los aspectos más relevantes de la Reanimación Cardio Pulmonar Básica y Avanzada, haciendo hincapié en las últimas  recomendaciones  
del Consejo Español y Europeo de RCP de 2010. Adiestrar en las distintas técnicas del Soporte Vital Básico y Avanzado. 
 
2-METODOLOGÍA DIDÁCTICA 
-Se emplean métodos didácticos activos, es decir de técnica de grupos, del descubrimiento e interrogativos, además de los méto dos convencionales expositivos  

y demostrativos, valorizando la experiencia profesional de los participantes. 
-La materia consiste en 6 exposiciones teóricas de 30 minutos y la práctica en 6 talleres de 60 minutos, donde se distribuyen por grupos los participantes. Se 
siguen las recomendaciones del Consejo Español y Europeo de Resucitación Cardiopulmonar. 
 
CRONOGRAMA: En el primer año de residencia. Duración del curso: 12 horas /Semipresencial 

 

Curso de Bioética 
Dirigido a: Todos los 

Residentes en Formación. 

 

 
OBJETIVO GENERAL: Dar a conocer los principios éticos por los que se rige la organización sanitaria en la Comunitat Valenciana. 

 
OBJETIVOS ESPECÍFICOS: Conocer, analizar y valorar los fundamentos y contenidos de la bioética.  Proporcionar una visión integradora de los principios 
éticos que sustentan y legitiman la organización sanitaria en la Comunitat Valenciana. 
 
CONTENIDOS: 1. Ética, bioética y ética clínica. Ética y organización Sanitaria. Principios de la bioética 2. Modelos y teorías éticas. Declaraciones 

Internacionales de interés en bioética. 3. Consentimiento informado. Derechos y deberes de los pacientes. 4. La aportación de la organización sanitaria en el 
ámbito de los conflictos relativos a la biotecnología, investigación y experimentación en seres humanos. 
 
CRONOGRAMA: En el primer año de residencia.  Duración: según el Plan de Formación lectivo. Curso Online 

Curso de 

Electrocardiografía 
Dirigido a: MIR y EIR 

 
CONTENIDOS: 

• ECG normal. Crecimiento de cavidades. Cardiopatía isquémica. Taller 

• Taquiarritmias supraventriculares. Taller 

• Taquiarritmias ventriculares. Taller 

• Bradiarritmias y marcapasos. Miscelánea. Taller y examen. 

CRONOGRAMA: En el primer año de residencia. Horario de tardes. Duración 16 horas. Semipresencial 
 

PLAN COMÚN TRANSVERSAL: FORMACIÓN COMÚN COMPLEMENTARIA 



 

Curso de 

Protección radiológica 
Dirigido a:  Todos los 

Residentes en Formación. 

OBJETIVOS: Permitir una formación teórica y práctica que garantice la protección radiológica del paciente y de los trabajadores expuesto s en el ámbito de 
actuaciones que impliquen el uso de radiaciones ionizantes siguiendo la legislación vigente ajustada a lo previst o en la Guía Europea “Protección 
Radiológica116” 
 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS: 
1. Conocer los principios de las radiaciones ionizantes y la generación de Rx. 
2. Conocer los sistemas de detección de las radiaciones y sus efectos biológicos. 
3. Conocer la legislación vigente respecto de la normativa aplicable en protección radiológica. 

4. Conocer los principios de protección radiológica de pacientes y trabajadores. 
 

  CRONOGRAMA: En el primer año de residencia.  Duración: según el Plan de Formación lectivo.  Curso Online 
 

Curso de 

Prevención de riesgos 

laborales 
Dirigido a: Todos los 

Residentes en Formación. 

 

CONTENIDOS: 1. El riesgo biológico más frecuente en la exposición laboral de los profesionales de la salud; 2. Riesgos ergonómicos y psic osociales asociados a 

su puesto de trabajo. 3. Inteligencia emocional en las relaciones interpersonales en el puesto de trabajo. Objetivo general del curso: introducir en el contenido 
curricular en la formación de especialistas de la salud, aquellas disciplinas que comportan la salud laboral como instrumento  de calidad asistencial en su posterior 
desarrollo como profesionales.            
  OBJETIVOS ESPECÍFICOS: 
1. Concienciar a los nuevos profesionales de los riesgos más comunes de sus puestos de trabajo. 
 2. Proporcionar la capacitación de identificación, evaluación y medidas a tomar en la práctica diaria en la exposición a los riesgos derivados de su actividad.  

3. Que el alumnado sea capaz de identificar los riesgos biológicos, ergonómicos y psicosociales más comunes en sus puestos de trabajo y medidas preventivas.  
4. Iniciar en los conocimientos sobre buenas prácticas para el uso de la buena inteligencia emocional en las relaciones interpersonales en el puesto de trabajo.           
                                                                                                   
CRONOGRAMA: En el primer año de residencia. Duración: 5 horas. Presencial   

Curso de 

Entrevista clínica. 

Habilidades en la 

comunicación 
Dirigido a: MIR y EIR 

 
OBJETIVO GENERAL: 
El objetivo general es que los residentes sean capaces de establecer una comunicación eficaz, que les permita desempeñar  correctamente su labor profesional 

con los pacientes a los que asisten. 
OBJETIVOS ESPECÍFICOS: 

• Conocer la naturaleza y peculiaridades de la relación médico-paciente, identificando los distintos factores y elementos que influyen en la relación médico-
paciente.  

• Entrenar al residente en las distintas habilidades de comunicación de contenidos de la entrevista semiestructurada, para aplicarlas en las posibles 
situaciones de encuentro clínico.  

• Enseñar a realizar una atención con abordaje biopsicosocial y una atención centrada en el paciente mostrando las diferencias con el modelo de atención 
centrada en la enfermedad y/o en el profesional. 
 

  CRONOGRAMA: En el primer año de residencia. Duración: según el Plan de Formación lectivo.  Curso Online 
 

      Curso Básico de 

investigación clínica: 

proyecto de investigación 
Dirigido a: Todos los Residentes 

en Formación 

 
 
OBJETIVO GENERAL: 
 
Dar a conocer las herramientas básicas necesarias para mejorar la calidad de la investigación epidemiológica y redactar adecuadamente un protocolo de 

investigación. 
 
CRONOGRAMA: En el primer año de residencia. Duración: según el Plan de Formación lectivo.  Curso Online 
   
 



 

 

 

 

- Desde la Comisión de Docencia, se informará a los Residentes de las fechas y contenidos de los cursos. 

- La información se recibirá vía mail. 

- Las fechas anteriormente señaladas son orientativas, pueden sufrir modificaciones según disponibilidad de aularios y personal docente.  

- Las modificaciones se comunicarán a los interesados vía mail. 

- Los aularios donde se celebrarán los cursos presenciales se encuentran en la EVES y en las aulas de Docencia de Consultas Externas.  

 

Curso de 

Microbiología Clínica 
Dirigido a:  MIR 

 
 
OBJETIVO GENERAL: 

Fomentar el conocimiento y la actualización en el campo de la Microbiología Clínica, mejorar la atención del paciente y ser más eficiente en la utilización 
de los recursos disponibles para el diagnóstico de las enfermedades  infecciosas. 

 
CRONOGRAMA: En el primer año de residencia Duración: 6 horas. Presencial 
 

Curso de Formación en 

prevención y atención 

sanitaria ante la 

violencia de género 

Dirigido a: Todos los 

Residentes en Formación 

 
 
 
OBJETIVOS: 

Fomentar la sensibilización y el conocimiento en la prevención y atención sanitaria ante la violencia de género al personal en formación.  
 

CONTENIDOS: conceptos, factores causales de la violencia de género. El síndrome de indefensión aprendida. Prevención de la violencia de género.  
Protocolo de prevención y actuación sanitaria, prevención y atención sanitaria de la violencia de género, plan de intervención y cribado poblacional VG: SIVIO 
Recursos para el abordaje de la violencia de género:  Autonómico (Mujer 24 h.) Municipal (Centro municipal de la mujer CMIO) Cuerpos y fuerzas de seguridad 

(Grupo GAMA) y Red de Oficinas de Asistencia a Víctimas del Delito de la Generalitat Valenciana. 
 
CRONOGRAMA: En el primer año de residencia Duración:  según el Plan de Formación lectivo.  Curso Online 

 



PLAN TRANSVERSAL COMÚN 

La Comisión de Docencia del Hospital Universitario Doctor Peset, promueve la realización de cursos de formación genérica con carácter obligatorio para los 

especialistas en formación motivada por varias razones: 

 1.- Completar la formación  de cara a su actividad asistencial como especialistas. 

 2.- Ofrecer las herramientas para poder manejarse en otras facetas profesionales de los especialistas, más allá de las puramente asistenciales, y en concreto 
para las actividades docentes  e investigadoras. 

 3.-Responder a las exigencias de los programas formativos actuales que incluyen contenidos genéricos de formación además de los específicos de cada 

especialidad. 

 4.-Involucrar al personal facultativo del Hospital en la formación de los residentes en aspectos distintos de la actividad asistencial. 

Siguiendo la iniciativa del curso 2007-2008, se pretende llevarlo a cabo en el primer año de residencia, con continuidad anual. 

El carácter de obligatoriedad es general, aunque según los cursos y las peculiaridades de algunas especialidades o la formación previa de los residentes, algunos cursos 

pueden ser voluntarios. Dentro de los obligatorios podrán estar exentos aquellos residentes que acrediten haber realizado con   anterioridad algún curso homologado, 

de duración y contenido análogo.  Para superar los cursos será necesario la asistencia y una evaluación que documente conocer  los temas impartidos. 

En caso de no superar el curso por imposibilidad justificada de la asistencia o por evaluación negativa se establecerá una forma de recuperación de entre dos posibles: 

o bien asistir a la convocatoria del año siguiente, o  bien realizar algún trabajo de recuperación que interrelacione el tema rio y la propia especialidad del residente. La 
forma de recuperación se decidirá entre el responsable del curso y los demás responsables docentes. 

 

Debido al carácter obligatorio se intenta establecer un horario dentro del horario laboral ordinario, procurando que ocupen en la mayoría de los casos una parte al 

inicio de la mañanas para permitir seguir la mayor parte del tiempo en los puestos de trabajo habitual, y se repartirá a lo l argo del año para distorsionar lo menos 
posible su activad en los Servicios correspondientes, se incluye el formato online y semipresencial para facilitar la realización de los mismos. 

 


